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שלום לכולם,

מודה לכולכם על נכונותכם להיות שותפים בצוות ההיגוי לקידום פעילות  הפארק בתחום האחריות החברתית.
מטרת צוות ההיגוי לבחור ולפתח תחום מיקוד אסטרטגי שלאורו יבחרו  השותפים  הקהילתיים  הרלוונטיים והפעילות למען הקהילה. יבחנו את תחומי הפעילות לקהלי היעד, עבודת צוות ההיגוי והפעילויות עצמן  תלווה "ציונות 2000" אשר לה ניסיון רב בקידום שיתופי  פעולה בין עסקים לקהילה. רצ"ב תכנית המפגשים הבאים.
לקראת המפגש הבא ניידע את החברות בפארק על תחילתו של התהליך ונזמין מנכ"לים המעוניינים להצטרף לצוות ההיגוי. 
שבת שלום,

מירי אדלר
מנהלת קשרי לקוחות ופארק התעשיה 
 
להלן תוכנית המפגשים של צוות היגוי : 

מפגש ראשון 25/7 בשעה 15:00 עד 17:30
1. תחום האחריות החברתית של עסקים יוצג ע"י "מעלה" שהוא ארגון גג לאחריות חברתית של עסקים בישראל

2. המעורבות בקהילה – תוצג ע"י "על"ה" (עסקים למען קהילה) של ציונות 2000.
3. הגדרת המטרות המשותפות של הפארק.
מפגש שני : 

1. הגדרת קריטריונים לבחירת תחום מיקוד חברתי / שיתוף קהילתי

2. הגדרת עקרונות עבודה.
בין המפגש השני לשלישי יבדקו שותפים קהילתיים פוטנציאלים

מפגש שלישי : 


סיכום והחלטות במהלך השנה ייפגש צוות ההיגוי לבחון את התקדמות הפעילות.
סיכום פגישת צוות ההיגוי בטכנודע בגבעת אולגה

נוכחים : גדעון פישמן- פיתקית,דורון קמפלר - כרמל מערכות מכלים, אריק קורנפלד- א. הנפלד, גבי דויטש- M.E.S ,אילן דה-פריז- ווטנאפס, עודד בקרמוס- בקרמוס, גדי מדור-טכנודע, הילה אופיר- ציונות 2000, מירי אדלר - החברה לפיתוח קיסריה
 
רקע: 
הטכנודע בגבעת אולגה, הוקם בשנת 1986 ומהווה מרכז ייחודי להוראת מדע וטכנולוגיה.
גבעת אולגה הנה שכונה של חדרה המאכלסת מגוון רחב של אוכלוסיות: ישראלים "וותיקים" בעיקר יוצאי צפון אפריקה, עולים מחבר העמים ועולים מאתיופיה. המכנה המשותף של תושבי השכונה הנו רקע סוציו-אקונומי נמוך.
הטכנודע שואף לשלב את ילדי ההווה בדור העתיד של הטכנולוגיה בישראל,תוך טיפוח שכבת מצטיינים שתסחוף אחריה תלמידים נוספים וקירוב אוכלוסיות עולים ואוכלוסיות טעונות טיפוח לטכנולוגיה.
 
תיאור הביקור:

 
1.            המפגש החל בביקור בכותר פיס בו מתקיימת פעילות לקידום אוריינות ורכישת מושגים כמותיים לילדי הגיל הרך והוריהם. 
בגבעת אולגה 13 גנים עתירי עולים, הממומנים על ידי פרויקט PACT של הג'וינט (פרויקט לקידום ילדים עולים). במקום מבקרים, חווים ולומדים כ-7500 מבקרים שנה.
2.            ביקור בבניין הטכנודע החדש אשר יפתח בספטמבר מתעתד להכיל כיתות לימוד, מעבדות ואודיטוריום (היחיד בגבעת אולגה) ופלנטריום ייחודי  בארץ.
 
3.            ביקור בבניין הטכנודע הישן בו מתקיימת הפעילות כרגע: חוגי המדע וטכנולוגיה לתלמידים מכל השכבות ולתלמידים מחוננים. כיום  פעילים במקום ילדים בגילאי גן- בי"ס יסודי וחטיבת ביניים. השאיפה היא להרחיב אפשרויות לשילוב תלמידי תיכון בעיקר בעקבות הקמת הפלנטריום והמעבדות הרפואיות.
נערך דיון על אפשרויות להשתלבות בתחום המעורבות בקהילה בכלל ועל  אפשרויות לשותפות אסטרטגית בין הטכנודע לבין פארק העסקים והתעשייה קיסריה בפרט.
דורון סיפר על  הפעילות בכרמל  הם פתחו קו ייצור בטכנודע ובסיום תהליך הלימוד התלמידים מגיעים למפעל ולומדים מהי אריזה. התלמידים מודרכים על ידי עובדי המפעל     (7 עובדים) שהביעו נכונות לקחת חלק בהדרכת הסיורים. 
מציע  לבדוק כיצד ניתן לשלב פעילות דומה במפעלים אחרים.

פתקית,  ו-  MESלוקחות חלק בתכנית יזמים צעירים.

הנוכחים הביעו נכונות לתכנן ולהשתלב בעשייה חברתית-קהילתית שתקדם תחומי תוכן רלוונטיים.

אפשרויות לשותפויות עם הטכנודע (לבדיקה):
תכנון משותף של מרחבים בטכנודע שיוקדשו לתחומי ידע של מפעלים מהפארק שיביעו נכונות לקחת בפרויקט חלק.
1.                 סיורים במפעלים כחלק מתהליך לימודי.
2.                 חונכות חברתית של הילדים הלומדים בטכנודע.
3.                 חונכות בביצוע עבודות גמר בתחומי טכנולוגיה ומדע – פרטניות או קבוצתיות.


המפגש הבא של צוות ההיגוי יתקיים ביום שלישי  25/7

  משעה 15:00 עד 17:30 במשרדי החברה לפיתוח קיסריה פארק.

 
לקראת המפגש תעשה פניה בה ניידע את כל החברות בפארק על  הפרויקט ונזמין מנכ"לים  המעוניינים להשתתף להצטרף לצוות ההיגוי.



